Rada Gminy

Zadania i uprawnienia Rady Gminy wqg Ustawy o samorzadzie gminnym.

Postanowienia o radnych zawarte sg w art. 23-25 ustawy o samorzadzie gminnym
z dnia 8 marca 1990 r. (z pézn. zmianami).

Art. 23.

1. Radny obowigzany jest kierowac sie dobrem wspdlnoty samorzgdowej gminy. Radny
utrzymuje statg wiez z mieszkancami oraz ich organizacjami, a w szczegolno$ci
przyjmuje zgtaszane przez mieszkancéw gminy postulaty i przedstawia je organom
gminy do rozpatrzenia, nie jest jednak zwigzany instrukcjami wyborcow.

2. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych, dziatajgce na zasadach okreslonych w statucie
gminy.

Art. 23a.

1. Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radni sktadajg slubowanie:
"Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej, Slubuje uroczyscie
obowiazki radnego sprawowac godnie, rzetelnie i uczciwie, majac na wzgledzie
dobro mojej gminy i jej mieszkancow."

2. Slubowanie odbywa sie w ten sposéb, ze po odczytaniu roty wywotani kolejno radni
powstajg i wypowiadajg stowo "$lubuje". Slubowanie moze byé ztozone z dodaniem
zdania: "Tak mi dopomoz Bog."

3. Radni nieobecni na pierwszej sesji rady gminy oraz radni, ktérzy uzyskali mandat w
czasie trwania kadencji, sktadajg slubowanie na pierwszej sesji, na ktérej sg obecni.
4. Odmowa ztozenia Slubowania oznacza zrzeczenie sie mandatu.

Art. 24,
Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach rady gminy i jej komisji oraz innych
instytucji samorzgdowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

Art. 24a.

1. Z radnym nie moze by¢ nawigzywany stosunek pracy w urzedzie gminy, w ktorej
radny uzyskat mandat.

2. Radny nie moze petni¢ funkcji kierownika gminnej jednostki organizacyjnej oraz jego
zastepcy.

3. (skreslony)

4. (skreslony).

Art. 24b.

1. Osoba wybrana na radnego nie moze wykonywac pracy w ramach stosunku pracy w
urzedzie gminy, w ktorej uzyskata mandat, oraz wykonywac funkcji kierownika lub jego
zastepcy w jednostce organizacyjnej tej gminy. Przed przystgpieniem do wykonywania
mandatu osoba ta obowigzana jest ztozy¢ wniosek o urlop bezptatny w terminie 7 dni od
dnia ogtoszenia wynikéw wybordéw przez wiasciwy organ wyborczy.

2. Radny, o ktérym mowa w ust. 1, otrzymuje urlop bezptatny na okres sprawowania
mandatu oraz 3 miesiecy po jego wygasnieciu.

3. Radny otrzymuje urlop bezptatny bez wzgledu na rodzaj i okres trwania stosunku
pracy. Stosunek pracy zawarty na czas okreslony, ktory ustatby przed terminem
zakonczenia urlopu bezptatnego, przedtuza sie do 3 miesiecy po zakohczeniu tego
urlopu.



4. W przypadku radnego wykonujgcego funkcje kierownika lub jego zastepcy w
jednostce organizacyjnej, przejetej lub utworzonej przez gmine w czasie kadencji, termin,
o ktérym mowa w ust. 1, wynosi 6 miesiecy od dnia przejecia lub utworzenia tej
jednostki.

5. Nieztozenie przez radnego wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne ze
zrzeczeniem sie mandatu.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku obsadzenia mandatu rady w
drodze uchwaty rady gminy podjetej na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 lipca 1998
r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewodztw (Dz. U. Nr
95, poz. 602 i Nr 160, poz. 1060 oraz z 2001 r. Nr 45, poz. 497 i Nr 89, poz. 971).

Art. 24c.

Po wygasnieciu mandatu pracodawca przywraca radnego do pracy na tym samym lub
réwnorzednym stanowisku pracy z wynagrodzeniem odpowiadajgcym wynagrodzeniu,
jakie radny otrzymywatby, gdyby nie przystugujgcy urlop bezptatny. Radny zgtasza
gotowosc¢ przystgpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygasniecia mandatu.

Art. 24d.
Wojt nie moze powierzy¢ radnemu gminy, w ktérej radny uzyskat mandat, wykonywania
pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.

Art. 24e.

1. Radni nie mogg podejmowac¢ dodatkowych zajec ani otrzymywac¢ darowizn mogacych
podwazy¢ zaufanie wyborcéw do wykonywania mandatu zgodnie z art. 23a ust. 1.

2. Radni nie mogg powotywac sie na swoj mandat w zwigzku z podjetymi dodatkowymi
zajeciami bgdz dziatalnoscig gospodarczg prowadzong na wiasny rachunek lub wspdlnie
Z innymi osobami.

Art. 24f.

1. Radni nie mogg prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek lub
wspolnie z innymi osobami z wykorzystaniem mienia komunalnego gminy, w ktérej radny
uzyskat mandat, a takze zarzgdzac takg dziatalnoscig lub by¢ przedstawicielem czy
petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.

2. Radni nie mogg by¢ cztonkami wiadz zarzgdzajgcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani
petnomocnikami handlowymi spotek prawa handlowego z udziatem gminnych oséb
prawnych lub podmiotoéw gospodarczych, w ktérych uczestniczg takie osoby. Wybor lub
powotanie radnego do tych wtadz sg z mocy prawa niewazne.

3. (skreslony).

4. Jezeli wybor lub powotanie, o ktbrym mowa w ust. 2, miato miejsce przed
rozpoczeciem wykonywania mandatu, radny jest obowigzany zrzec sie stanowiska lub
funkcji w terminie do 3 miesiecy od dnia ztozenia slubowania, o ktorym mowa w art. 23a
ust. 1. W razie niezrzeczenia sie stanowiska lub funkciji, radny traci je z mocy prawa po
uptywie trzech miesiecy od dnia ztozenia Slubowania.

5. Radni nie mogg posiada¢ pakietu wiekszego niz 10% udziatéw lub akcji w spétkach
prawa handlowego z udziatem gminnych oséb prawnych lub podmiotow gospodarczych,
w ktorych uczestniczg takie osoby. Udziaty lub akcje przekraczajgce ten pakiet powinny
by¢ zbyte przez radnego przed pierwszg sesjg rady gminy, a w razie niezbycia ich nie
uczestniczg one przez okres sprawowania mandatu i dwoch lat po jego wygasnieciu w
wykonywaniu przystugujgcych im uprawnien (prawa gtosu, prawa do dywidendy, prawa
do podziatu majatku, prawa poboru).

6. Naruszenie przez radnego obowigzkdéw okreslonych w ust. 1-5 powoduje
odpowiedzialnos¢ regulaminowg oraz utrate w danym roku prawa do diety.



Art. 24g.
(skreslony).

Art. 24h.

1. Radni sg obowigzani ztozy¢ oswiadczenie o swoim stanie majgtkowym, zawierajgce w
szczegoblnosci informacje o zasobach pienieznych, nieruchomosciach, udziatach i
akcjach w spétkach prawa handlowego oraz o nabyciu od Skarbu Panstwa, innej
panstwowej osoby prawnej, gminy lub zwigzku miedzygminnego mienia, ktére podlegato
zbyciu w drodze przetargu, a takze dane o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej oraz
dotyczgce zajmowania stanowisk w spotkach prawa handlowego. Oswiadczenie powinno
zawierac¢ informacje dotyczgce majgtku objetego wspdolnoscig majgtkowg matzenska.

2. Wiadomosci zawarte w o$wiadczeniu o stanie majgtkowym stanowig tajemnice
stuzbowg, chyba Zze osoba, ktéra je ztozyta, wyrazita pisemng zgode na ich ujawnienie.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy rady gminy moze podjgé
decyzje o ujawnieniu oswiadczenia, pomimo braku zgody sktadajgcego oswiadczenie, po
zasiegnieciu opinii komisji rewizyjne;.

3. Prezes Rady Ministrow okre$la, w drodze rozporzgadzenia, wzoér formularza
oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sklada sie przewodniczgcemu rady gminy w
terminie trzydziestu dni od dnia objecia mandatu. Kolejne oswiadczenia radni sktadajg co
roku, do dnia 31 marca, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, oraz na
dwa miesigce przed datg wyborow do rad gmin. Analizy zawartych w oswiadczeniu
danych dokonuje przewodniczgcy rady gminy. Oswiadczenie przechowuje sie przez 6
lat.

5. Przewodniczgcy rady gminy sktada oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wojtowi .
Przepisy ust. 2 zdanie drugie i ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

6. W przypadku naruszenia terminéw okreslonych w ust. 4, radnemu nie przystuguje
dieta do czasu ztozenia oswiadczenia.

7. Podanie nieprawdy w oswiadczeniu o stanie majgtkowym powoduje odpowiedzialnosé
na podstawie art. 247 § 1 Kodeksu karnego.

Art. 25.

1. W zwigzku z wykonywaniem mandatu radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych. Przepis ten stosuje sie rowniez do oséb wchodzgcych w
skfad zarzadu niebedgcych radnymi.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktorej
jest cztonkiem. Rada gminy odmowi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem
przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej w celu
umozliwienia mu brania udziatu w pracach organéw gminy.

4. Na zasadach ustalonych przez rade gminy radnemu przystugujg diety oraz zwrot
kosztow podrozy stuzbowych.

5. (skreslony).

6. Wysokosc diet przystugujgcych radnemu nie moze przekroczy¢ w ciggu miesigca
tacznie poéttorakrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o
zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 19, poz. 239 oraz z
2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 100, poz. 1080).

7. Rada Ministréw okresla, w drodze rozporzgdzenia, maksymalng wysoko$¢ diet
przystugujgcych radnemu w ciggu miesigca, uwzgledniajgc liczbe mieszkancdéw gminy,
przy czym kwota wymieniona w ust. 6 oznacza maksymalng wysokos¢ diet w gminach o



najwiekszej liczbie mieszkancow.

8. Rada gminy przy ustalaniu wysokosci diet radnych bierze pod uwage funkcje petnione
przez radnego.

9. Dieta nie przystuguje radnemu petnigcemu odptatnie funkcje cztonka zarzadu w
gminie, w ktorej uzyskat mandat.

10. Minister wiasciwy do spraw administracji publicznej okresli, w drodze
rozporzgdzenia, sposob ustalania naleznosci z tytutu zwrotu kosztéw podrézy
stuzbowych radnych, uwzgledniajgc celowos¢ zwrotu rzeczywiscie poniesionych
wydatkow zwigzanych z wykonywaniem mandatu oraz utatwienie dokonywania rozliczen.

Art. 25a.
Radny nie moze bra¢ udziatu w gtosowaniu w radzie ani w komisji, jezeli dotyczy ono
jego interesu prawnego.

Art. 25b.

Mandatu radnego gminy nie mozna tgczyc z:

1) mandatem posta lub senatora,

2) wykonywaniem funkcji wojewody lub wicewojewody,

3) cztonkostwem w organie innej jednostki samorzadu terytorialnego.



